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PROGRAMMA ANNUALE 2003 PER LA PREVENZIONE 
 
Obiettivi strategici 

OS1 – miglioramento dell’operatività del Sistema di prevenzione d’Ateneo 
OS2 – redazione di un piano di adeguamento degli immobili e delle infrastrutture 
OS3 - incremento della sensibilizzazione e auto-responsabilizzazione del personale 
OS4 - attivazione di azioni mirate all’accrescimento della cultura della sicurezza con particolare 

riferimento agli studenti 

Strategie d’azione 

S1 – Mantenimento delle linee d’azione 
S2 - Definizione di tappe e di obiettivi parziali lungo il percorso d’attuazione (milestones) 
S3 - Lavoro per progetti mirati e gruppi di lavoro interdisciplinari 

Linee d’azione 
L1 - valutazioni e monitoraggio 
L2 - strumenti conoscitivi 
L3 - informazione formazione 
L4 - ecologia igiene radioprotezione 
L5 - emergenze 
L6 - amministrazione 
L7 - edilizia e infrastrutture 
L8 - personale 
L9 - studenti 
L10 - attività a rischio specifico 
 
Milestones e obiettivi di programma 

Il raggiungimento parziale degli obiettivi corrispondenti alle varie milestones del programma 2002 
porta a riproporli opportunamente rivisti, corretti e integrati, per il 2003: 

Milestone M1 – 31 maggio 2003  

obiettivi: 
1. regolarizzazione accordi convenzionali con principali enti terzi 
2. aggiornamento valutazione rischi siti critici  
3. avvio operativo sistema interno gestione delle emergenze 
 
Milestone M2 – 31 luglio 2003  

obiettivi: 
1. definizione direttive per uniformare la gestione degli aspetti di sicurezza nei contratti acquisti e 

affidamento lavori 
2. ricostruzione quadro situazione certificativa e documentale immobili  
3. integrazione funzionale dei settori ecologia e radioprotezione nel sistema di prevenzione d’ateneo 
4. avvio sperimentazione strumenti informatici per la gestione sicurezza attività a rischio specifico 
 
Milestone M3 – 30 novembre 2003  

obiettivi: 
1. informazione generalizzata del personale in materia di sicurezza e prevenzione 
2. definizione piani di adeguamento immobili e situazioni maggiormente critiche o prioritarie 
3. test funzionalità sistema interno gestione emergenza e raccordo con soccorsi esterni 
4. informatizzazione della  gestione dei settori connessi alla sicurezza  
5. introduzione di meccanismi premianti in materia di sicurezza e prevenzione 
6. integrazione della sicurezza e prevenzione nei percorsi formativi degli studenti 
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PROGRAMMA PREVENZIONE 2003 - LINEE D’AZIONE E PRODOTTI DELLE ATTIVITÀ 
 
 
 

milestones  
M1 M2 M3 

Linea d’azione Attività prodotti attività prodotti attività prodotti attività 
1A1 – atlanti SPEP - aggiornamento atlanti SPEP - aggiornamento atlanti SPEP - aggiornamento atlanti 
1A2 – competenze 
gestionali 

SPEP - messa a punto cartelle 
anagrafiche immobili in coerenza 
ai documenti gruppo lavoro 

SPEP -  informatizzazione 
schede su pacchetto CAIUS in 
rete 
DA - avvio fase sperimentale 

SPEP – rapporto conclusione 
fase sperimentale 
DA - adozione CAIUS 

1A3 –valutazione 
rischi 

SPEP – aggiornamento 
valutazione rischi siti critici sulla 
base delle prescrizioni Organi di 
vigilanza già disponibili presso lo 
SPEP 

SPEP- Aggiornamento 
valutazione rischi seguendo le 
strategie definite nella M1 
dell’attività 7A1 

SPEP - Completamento 
ricostruzione quadro certificativo 
degli immobili 
Aggiornamento documento 
valutazione rischi 

L1 
valutazioni 
monitoraggio 
 
responsabile di linea 
RSPP 

1A4 – dispositivi 
protezione collettiva 

SPEP avvio campagna 
ricognitiva cappe - fase 2 

SPEP esiti campagna ricognitiva 
cappe - fase 2 

SPEP - proposta operativa per 
piano manutenzione cappe 

2A1 – sito WEB SPEP -  implementazione e 
aggiornamento banca dati IRIS  

SPEP - implementazione e 
aggiornamento banca dati IRIS 

SPEP - implementazione e 
aggiornamento banca dati IRIS 

2A2 – standard 
interni 

SPEP - completamento 
redazione standard interni  sulle 
caratteristiche laboratori a 
rischio 

SPEP - pubblicazione standard 
interni su caratteristiche 
laboratori a rischio 

SPEP - prima raccolta schede di 
chek di conformità agli standard

L2 
strumenti 
conoscitivi 
 
responsabile di linea 
RSPP 2A3 – materiale 

bibliografico 
SPEP - implementazione e 
aggiornamento materiale 
bibliografico e normative 

SPEP - implementazione e 
aggiornamento materiale 
bibliografico e normative 

SPEP - implementazione e 
aggiornamento materiale 
bibliografico e normative 

L3 
informazione 
formazione 
 
responsabile di linea 
RSPP 

3A1 – interventi 
informativi e 
formativi 

attuazione programma 
informazione e formazione 2003 

attuazione programma 
informazione e formazione 2003 

attuazione programma 
informazione e formazione 2003 

4A1 - ecologia DA - Adozione piani di settore 
ecologia (sistema di gestione 
ecologia SIGEco) e di raccordo 
con programma Prometeo 

CESA -implementazione e messa 
a regime del sistema SIGEco 

CESA - Verifica norme di 
funzionamento SIGEco e 
procedure operative e di 
monitoraggio 

L4 
ecologia igiene 
radioprotezione 
 
responsabile di linea 
RSPP 

4A2 - 
radioprotezione 

DA - Adozione piano di settore 
radioprotezione e di raccordo 
con programma Prometeo 

CESA - implementazione sistema 
di monitoraggio attività di 
radioprotezione in Ateneo 

CESA - procedure operative di 
raccordo con esperto qualificato 
e di monitoraggio attività 

5A1 - organizzazione DA - emanazione norme di 
funzionamento SIGEm 

SIGEm - operatività SIGEm e 
procedure di monitoraggio 

SIGEm - verifiche di 
funzionamento del sistema  

L5 
Emergenze 
 
responsabile di linea 
RSPP 

5A2 – attuazione 
sistema 

SIGEm - attuazione progetto 
IntrAugustus 
fase 2  

SIGEm - attuazione progetto 
IntrAugustus 
fase 2 

SIGEm - avvio attuazione 
progetto IntrAugustus 
fase 3 

6A1 – convenzioni 
con enti terzi 

Gruppo lavoro contratti - 
predisposizione documento 
guida per predisposizione 
convenzionali ex art 1 
Regolamento sicurezza e art. 10 
DM 363/98 

Gruppo lavoro contratti - Fase 
sperimentale documento guida 

DA – avvio fasi di approvazione 
accordi convenzionali specifici ex 
art 1 Regolamento e art. 10 DM 
363/98 con: 
Policlinico 
Azienda Agraria 
Sedi decentrate 

6A2 – rapporti 
lavoro con soggetti 

DA - istituzione e avvio gruppo 
lavoro per predisposizione 
vademecum integrazione 
clausole di sicurezza nella 
gestione dei rapporti con i 
soggetti (sentito il RSPP) 

Gruppo lavoro soggetti - Fase 
sperimentale documento guida 

DA - pubblicazione vademecum 
direttive gestione rapporti con 
soggetti 

L6 
Amministrazione 
 
responsabile di linea 
DA 

 

6A3 - acquisti DA - istituzione e avvio gruppo 
lavoro per predisposizione 
vademecum integrazione 
clausole di sicurezza negli 
acquisti (sentito il RSPP) 

Gruppo lavoro acquisti - Fase 
sperimentale documento guida 

DA - pubblicazione vademecum 
direttive gestione acquisti 
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milestones  
M1 M2 M3 

Linea d’azione Attività prodotti attività prodotti attività prodotti attività 

L7 
edilizia e 
infrastrutture 
 
responsabile di linea 
 
soggetto competente 
di nomina rettorale 

7A1 – adeguamento 
immobili 

RITE - inoltro  allo 
SPEP/soggetto di nomina 
rettorale prescrizioni organi di 
Vigilanza 
RETT- convocazione gruppo 
lavoro RITE+SPEP per 
definizione delle strategie 
d’azione per la redazione di un 
piano di regolarizzazione e 
adeguamento 

Soggetto nomina 
rettorale+RITE+SPEP -
ricostruzione del quadro 
certificativo e documentale degli 
immobili  
 

RITE - definizione piano di 
adeguamento per gli immobili 
dei siti critici e per immobili di 
cui è disponibile documento di 
valutazione rischi 

8A1 – assunzioni e 
cambio mansione 

RIPE - introduzione nuove 
procedure di gestione nuovi 
assunti e cambio mansione 

  

8A2 – infortuni e 
assicurazioni INAIL 

RIPE - introduzione nuove 
procedure gestione infortuni e 
rapporti con INAIL 

RIPE - monitoraggio e 
registrazione infortuni e malattie 
professionali 

RIPE – SPEP -valutazioni su esiti 
monitoraggio e registrazione 
infortuni e malattie professionali 

8A3 – sorveglianza 
sanitaria 

RIPE – introduzione nuove 
procedure gestione cartelle 
personali di profilo di rischio 

  

L8 
Personale 
 
Responsabile di linea 
DA 

 

8A4 – risorse umane DA – Delegato risorse umane 
piano di copertura personale per 
copertura presidi di emergenza 

  

9A1 – informazione 
e gestione sicurezza 
studenti 

RIDD - attuazione programma 
H-demic 

RIDD - attuazione programma 
H-demic 

RIDD - attuazione programma 
H-demic 

L9 
Studenti 
 
Responsabile di linea 
DA 

9A2 – formazione 
studenti 

SPEP, Facoltà - studio 
introduzione percorsi formativi e 
di assegnazione crediti in 
materia di sicurezza e 
prevenzione studenti 

SPEP, Facoltà - elaborazione 
piano generale e avvio iniziative 
sperimentali 

SPEP, Facoltà - integrazione 
piano nei programmi didattici 
2004 

10A1 – sicurezza 
laboratori 

Strutture - attuazione 
programma Prometeo 
fase 1/03 
avvio sperimentazione uso 
strumenti informatici per PGS 

Strutture - attuazione 
programma Prometeo 
fase 2/03 
completamento redazione DMS 

Strutture - attuazione 
programma Prometeo 
fase 3/03 
avvio sperimentazione uso 
strumenti informatici per DMS 

10A2 - 
incentivazione 

 SPEP, Commissione ricerca - 
definizione strategie di 
trasferimento fondi di tipo 
premiante collegate allo stato di 
attuazione del programma 
annuale di prevenzione 

 

10A3 – 
identificazione aree 
pericolose 

 SPEP - aggiornamento cartelli 
identificativi aree H e H+ 

 

L10 
attività a rischio 
specifico 
 
Responsabile di linea 
Del Sic. 

10A4- 
informatizzazione 

SPEP - predisposizione 
programma in rete per gestione 
PGS  

SPEP, Strutture pilota - 
Sperimentazione programma 
gestione in rete dei PGS 
SPEP - Avvio predisposizione 
programma in rete per gestione 
DMS 

Strutture – adozione programma 
per gestione PGS in rete 
SPEP, Strutture pilota - 
Sperimentazione programma 
gestione in rete dei DMS 
 

NB: al fine di raggiungere gli obiettivi prefissati la Commissione di coordinamento per la prevenzione può modificare le strategie di 
lavoro l’assegnazione delle responsabilità di linea e delle competenze 
 
Planning attività di verifica stati avanzamento  
 

1 quadrimestre 2 quadrimestre 3 quadrimestre 
 

G F M A M G L A S O N D 

MILESTONES M1 M2 M3 
commissione 
ristretta 

            CSC 
coordinamento 
supervisione e 
controllo 

commissione 
allargata 
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U
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R
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m

a pluriennale ex. art. 9 lett. d D
.Lgs. 626/94) 

 Filoni di inform
azione e form

azione: 
• 

inform
azione e form

azione di base (artt. 9, 21 e 22 D
.lgs.626/94) 

• 
form

azione m
irata per aree specifiche 

• 
sem

inari di approfondim
ento su tem

atiche specifiche o di interesse generale 
• 

altri servizi inform
ativi e di consulenza 

 In
form

azion
e e form

azion
e di base (ex artt. 9

 lett. f, 2
1

 e 2
2

 D
.Lgs. 6

2
6

/9
4

) 
 M

odalità di 
realizzazion

e 
O

biettivi 
S

tru
m

en
ti/S

trategie 
S

tru
ttu

re coin
volte 

n
ella progettazion

e 
P

riorità 
O

re 
previste 

progetto "Abbecedario 
della sicurezza in 
Ateneo" 

inform
are tutto il personale docente e non docente dell'Ateneo 

sugli aspetti relativi alla sicurezza con particolare riferim
ento al 

SIstem
a di PR

evenzione d'Ateneo, ai rischi presenti nell'ateneo, 
alle m

isure di prevenzione e protezione, alle procedure di 
em

ergenza e di pronto soccorso. 

predisposizione di un docum
ento 

inform
ativo ("L'ABC della sicurezza in 

Ateneo") da distribuire a tutto il 
personale (strutturato e non) 

SPEP 
Centro Stam

pa 
1 

- 

progetto "M
ansione 

Sicura" 
form

are il personale sui rischi specifici relativam
ente alla loro 

m
ansione. Creazione di m

ateriale inform
ativo da consegnare 

all'atto dell'assunzione o di cam
bio di m

ansione del personale 

opuscoli inform
ativi e auto-form

azione 
on-line per personale non docente 
con test di verifica finale direttam

ente su 
strum

ento inform
atico 

SPEP 
R

IPE 
1 

- 

  Form
azion

e m
irata (ex art. 2

2
 D

.Lg
s. 6

2
6

/9
4

) 
 M

odalità di 
realizzazion

e 
O

biettivi 
S

tru
m

en
ti/S

trategie 
S

tru
ttu

re coin
volte 

n
ella progettazion

e 
P

riorità 
O

re 
previste 

progetto "Biblioteca 
sicura" 

fornire agli operatori delle biblioteche le nozioni necessarie per 
l'autogestione degli aspetti connessi con la sicurezza nello 
svolgim

ento delle loro attività. 
Introduzione di elem

enti conoscitivi ed indicatori significativi 
per la pianificazione di am

pliam
enti, m

odifiche e utilizzo degli 
spazi in sicurezza 

teoria 
SPEP 

2 
12/corso 

form
azione form

atori: form
are ed addestrare personale 

dell'Ateneo al fine di costituire un gruppo di form
atori interni 

per l'addestram
ento di nuovi assunti e l'aggiornam

ento degli 
addetti del S.I.G

.Em
. 

teoria e pratica presso i VVF 
VVF 
SPEP 
 

2 
40/corso 

progetto "Form
azione 

S.I.G
.Em

." 

addestram
ento in sito: fornire le conoscenze e le m

odalità di 
utilizzo degli strum

enti inform
ativi di supporto (e utilizzo radio) 

in caso di em
ergenza, individuazione delle criticità dei siti e 

delle procedure operative in caso di em
ergenza 

form
azione in aula 

SPEP 
1 

16/corso 
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biettivi 
S

tru
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trategie 
S

tru
ttu

re coin
volte 

n
ella progettazion

e 
P

riorità 
O

re 
previste 

progetto "Sicurezza in 
laboratorio" 

fornire agli operatori  dei laboratori le seguenti nozioni: 
norm

ativa e responsabilità, pronto soccorso, em
ergenza 

incendi in laboratorio, standard tecnici interni, gestione 
sostanze pericolose, dispositivi di protezione individuale 
corretto uso dei dispositivi di protezione collettiva (progetto K) 

teoria e pratica 
SPEP 
VVF 
118 

2 
4-8/corso 

progetto “D
irigenza e 

sicurezza” 
Form

are i dirigenti e vice dirigenti sugli aspetti giuridico-
m

anageriale della sicurezza e sull’organizzazione interna del 
Sistem

a di prevenzione d’Ateneo 

teoria 
SPEP 

1 
8/corso 

progetto 
"Am

m
inistrare la 

sicurezza" 

form
are ed inform

are gli am
m

inistratori (capi strutture e 
segretari di dipartim

ento) sulle norm
e, sui regolam

enti e sul 
sistem

a di prevenzione d'Ateneo con particolare accento sul 
ruolo chiave della gestione degli aspetti am

m
inistrativi per la 

sicurezza 

teoria 
SPEP 
G

ruppi lavoro contratti e 
acquisti 

2 
8/corso 

progetto "Edificio 
sicuro" 

form
are ed inform

are i tecnici (ripartizione tecnica) sulla 
progettazione della sicurezza e della m

anutenzione con 
particolare riferim

ento alla prevenzione incendi, sicurezza degli 
im

pianti, alla progettazione e allestim
ento dei luoghi di lavoro 

e alle barriere architettoniche 

teoria 
SPEP 
R
ITE 

1 
16/corso 

form
azione Prom

eteo 
Fornire ai soggetti interessati (R

AD
R

L) elem
enti teorici ed 

operativi per effettuare correttam
ente la valutazione dei rischi 

delle attività e per redazione delle procedure di sicurezza 
relative utilizzando gli strum

enti predisposti dallo SPEP 

teoria 
SPEP 

1 
4/corso 

form
azione R

LS 
form

azione degli R
LS ai sensi dell'art. 2 del D

.M
. 16/01/97 

teoria 
SPEP 

1 
32/corso 

 Sem
in

ari di app
rofon

dim
en

to tem
atich

e 
M

odalità di 
realizzazion

e 
O

biettivi 
S

tru
m

en
ti/S

trategie 
S

tru
ttu

re coin
volte 

n
ella progettazion

e 
P

riorità 
O

re 
previste 

incontri di 
approfondim

ento 
tem

atico su richiesta 

approfondire specifiche tem
atiche riguardanti particolari aspetti 

dell'attività lavorativa (VD
T, sostanze alternative, utilizzo delle 

cappe, prototipi, ...) o su settori particolari (agricoltura e 
zootecnia) 

teoria 
SPEP 
coordinatori per il 
progetto prom

eteo 

3 
4/sem

inario 

 A
tri servizi in

form
ativi e di con

su
len

za forn
iti dallo SP

EP
 

S
ervizio 

M
odalità erogazion

e servizio 
consultazione biblioteca (presso SPEP) 

ogni lunedì e m
ercoledì dalle 9.00 alle 12.00 

videoteca (presso SPEP) 
su richiesta 

progetto "FAQ
 e consulenza on-line" 

tram
ite sito w

eb 
 


